
２０２５年度　　　　　　求人票

名称
公益社団法人　北海道

ほ っ か い ど う

勤労者
き ん ろ う し ゃ

医療
い り ょ う

協会
き ょ うかい 業

種

〒063-0061

〒063-0061

代表者 担当

職員数 施設

募集職種

募集人数

応募資格 試用期間

21歳 191,000円

23歳 193,000円

25歳 200,000円

社会保険
労働保険

昇給 年１回（予定）

応募方法

提出書類

〒063-0061

札幌市西区西町北19丁目1-5　勤医協札幌西区病院5階　人事課　 【担当　鈴木】

℡　011-688-7981（直通）　／　Fax 011-688-8206

Email　：　jinji-saiyo@kin-ikyo.jp

※基本給は４月１日現在の年齢。基本給は毎年度、労働組合との交渉の結果決定します。

面接試験の詳細は、書類選考合格者に郵送にてご案内します。

キャリア形成のため35歳未満

※病院見学を必須とします（事前に下記までご連絡下さい）

書類選考、面接試験

採
用
条
件

基本給

一時金

勤務時間

日勤　8：45～17：00
夜勤　16：45～翌8：45

（2交替制勤務）
＊早出勤務、遅出勤務あり

諸手当

①履歴書（当協会指定）　②成績証明書　③卒業見込み証明書　④課題作文（当協会指定）
（既卒の方は②③の代わりに免許証の写し）

募集期間

試験日時

通勤手当（当協会規程による）
住宅手当（当協会規程による）
扶養家族手当（当協会規程による）
退職金制度
その他

2025年1月14日（火）17：00必着

2025年1月18日（土）

その他

①産前8週・産後8週の産休制度
②育児時間・子の看護休暇
③育児のための時間短縮勤務など
④介護休暇制度
⑤共済制度（医療費助成・保養所）
⑥研修制度

健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険

勤医協中央病院

※個人情報保護の姿勢から、応募者から提出された履歴書、筆記試験及び面接の課程で取得した個人情報は、職員採用の際
の能力・適正の判定のためにのみ利用します。判定終了後、採用者以外の個人情報は遅滞なく破棄致します。

休日・休暇

年間休日数（2024年103日、2023年100日）による交替勤務
夏期秋期休暇（6日）・年末年始休暇（5日）
年次有給休暇（1年目11日）・結婚休暇（7日）
忌引休暇・生理休暇・妻の出産休暇
リフレッシュ休暇など 6月 夏期一時金

10月 寒冷地手当（単身者44,000円
　　世帯主65,300円～116,800円）
12月 冬期一時金
※2023年度実績

下記の提出書類を、下記提出先まで送付又は持参下さい。
（当協会指定様式は、HPからダウンロードできます。また電話連絡で郵送も致します）

選考

採
用
試
験
条
件

求
人
先

提出先
問合せ先

本部所在地

書類提出先

1949年6月21日
札幌市西区西町北19丁目1-5　℡ 011-688-7981

札幌市東区東苗穂５条１丁目９－１

人事課　　鈴木　剛　・　益井　圭理事長　小市　健一

1708名（2024.11現在）

臨床工学技士 勤
務
地2名

※勤続年数に応じ、
　 勤続加算有り

　（１年で1,000円）

試用期間あり3ヶ月

2024年12月3日

年
商

設
立

4病院、15診療所、1老健施設　ほか

215億円
（2023年度）札幌市西区西町北19丁目1-5　℡ 011-688-7981

医療保健業
（医療機関）


